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MESSAGE DU DIRECTEUR DU CONSORTIUM

«Nashiriki kwa Masikilizano»

Nous avons récemment achevé la premiére année de mise en ceuvre de notre projet
NASHIRIKI KWA MASIKILIZANO avec le financement de I'Union européenne.

Notre projet, mise en ceuvre en consortium, vise a contribuer aux efforts de stabilisation
et de consolidation de la paix a travers la promotion de la cohésion sociale pour
les communautés affectées par les conflits.

Grace a I'énergie de notre équipe et de nos partenaires de mise en ceuvre dans les 5
territoires cibles du projet, nous avons réussi a faire de grands progres vers cet objectif
commun malgré un environnement opérationnel tres difficile et trés volatile. Les résultats
clés illustrés dans ce document témoignent de la contribution concréte que nous apportons,
aux cOtés des autres acteurs et des autorités, pour une paix durable a I’'Est de la RDC

Un chaleureux AKSANTE SANA (Merci) aux équipes de projet au sein des 4 organisations
membres du consortium, aux collégues de I'unité de coordination du consortium, aux
partenaires de mise en ceuvre sur le terrain pour une année de dévouement, de dur labeur,
d'excellent travail d'équipe et de détermination qui ont fait des succés actuels du projet
NASHIRIKI une réalité. Merci aux autorités locales des provinces d'lturi et du Nord Kivu
pour leur appui constant ainsi que pour leur forte implication, qui témoigne de leur
appropriation et leur intérét ainsi que celui de leurs communautés.

Depuis février 2023 nous sommes passés a une phase de croisiére afin de continuer a
respecter nos engagements auprés de nos communautés et de notre donateur. Cette ultime
étape va permettre de consolider les acquis et de mettre en place les conditions de

leur durabilité, de leur réplicabilité.

La paix étant un processus, nous osons espérer que nos résultats actuels (traduits notamment
dans les différents témoignages de nos bénéficiaires et repris par des autorités) sont des
évidences du succes de notre intervention.

Nous souhaitons qu'ils continuent de ce fait, a faire écho auprés de I'Union européenne
d’'une part et de la communauté des donateurs d’autre part, afin que les ressources
additionnelles soient mobilisées pour perpétrer la dynamique actuelle des changements
générés, ainsi que leur mise a I'’échelle pour une nouvelle phase du projet aprées la date
du 31 juillet 2023.

Nous aurions ainsi tous ensembles répondu favorablement a un besoin pressant clairement
exprimé par les autorités et les communautés cibles et, en phase avec I'évolution
du contexte actuel d’intervention.

* Francis Albert Kamguem
i  Chief of Party & Consortium Director




LES PILIERS DU PROJET

Le projet NASHIRIKI KWA MASIKILIZANO
vise a :
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o0, Favoriser la collaboration et |a
COLLABORATION qm : {5&%‘% confiance entre les commmunautés
VERTICALE " COLLABORATION et les autorités locales

(Contrat social)
HORIZONTALE

(Cohésion sociale)

PILIERS

SOLUTIONS DURABLES

Faciliter I'acces des personnes
vulnérables aux options de solutions
durables au déplacement

‘; ;;‘ Zone d'intervention

Province de I'lturi(Territoires
. des Djugu, Irumu, Mambasa
et Mahagi)

Province du Nord-Kivu
(Territoire de Beni)




Nos Principaux
résultats

Nous avons accompagné les structures des La m|§e en pll.a‘ce de ces 4 plans d'actions
contribue déja au renforcement de la

jeunes, des femmes, de la société civile et ) o
wse, |es autorités dans la mise a jour des plans s coIIaboratlon’ entre et Ies‘autorltes et les
‘%&/ d’actions dans les territoires de MAN\BASA, communauteés locales qui mettent en‘

MAHAGI, IRUMU et DJUGU contenant ST Gl S NS

i des projets de développement dont différents projets communautaires
‘ la réhabilitation des routes, la construction U I I.a réhabilitation des sources
La collaboration et/ des centres de santé, le réaménagement etautres projets ’
confiance entre des sources d'eau Photo 1 : Elaboration de plan
les communautés et . d’action a Mambasa
les autorités sy Profitant de cette bonne collaboration,
administratives, . (V¥ |e plaidoyer mené aupres des autorités

locales par les organisations de la société
civile, a abouti a la construction de la salle
estaccrue des jeunes du Territoire de MAHAGI ‘

judiciaires et coutumiéeres

Photo 3 : Lancement travaux de
construction salle des jeunes de
« Nous prenions des risques d’aller au lac pour puiser Mahagi

de I'eau car nous n‘avions pas de choix et quelquefois
quand il pleuvait c’était de la joie pour nous », a déclaré
Madame Antoinette. A elle d'ajouter cette source
construite sous le financement de I'Union Européenne
est devenue un carrefour pour toutes les femmes

de 4 sous villages qui I'entourent.

Temoignage de Madame Antoinette Unyuthowum
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Photo 3 : Source d’eau de Mokambu
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Nos Principaux
résultats

La capacitation des 2655 personnes membres
des autorités politico-militaires, policieres,
coutumieres, des services des cadastres, i
des leaders communautaires et de la
société civile sur la gestion et résolution
pacifique des conflits, la cohésion sociale et
la gouvernance locale a permis aux
participants de se mettre d’accord sur

les solutions appropriées aux conflits qui
opposaient les membres de leurs
communautés.
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La collaboration et/
confiance entre

les communautés et
les autorités

administratives,
judiciaires et coutumiéres .
est accrue

&/

7 tribunes d'expression populaire ont été
organisées dans le cadre de promouvoir

le rapprochement entre les autorités et -
les communautés dans les Territoires . &/
de Mambasa, Djugu, Irumu et Mahagi.

A la suite de cette formation ayant
contribué au renouvellement de
confiance mutuelle, les échanges
commerciaux ont repris avec
engouement entre les habitants
des chefferies des Walendu Watsi,
Panduru, Djukot, Pansuru, Alurs
Djuganda

Cette bonne collaboration qui existe déja
entre les membres de la communauté et
les autorités politico- militaires a facilité
la suppression des barriéres sur les routes
Mahagi-Angal, Ngote-Ronam, Katanga-
Djalasiga, Sanduku, Fataki-Bule, ce qui donne
un sentiment d'allégresse pour les marchands
qui fréquentent ces axes.

Ces tribunes d'expression populaire ont abouti a la
mise en place des cadres de concertation entre

les autorités locales, les leaders communautaires
et les membres de la communauté qui discutent
ensemble sur les questions d'intérét commun
telles que la sécurité, la résolution pacifique

des conflits et de développement de leurs milieux.

Cette activité a permis aux autorités et les
membres de la communauté d'initier des notes
de plaidoyer auprés du gouvernement comme
c'est le cas de la demande de renforcement des
effectifs militaires et des moyens logistiques dans
leurs entités et I'accélération du processus de
désarmement des groupes armés pour le retour
d'une paix durable en Ituri et au Nord-Kivu.
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Photo 4 : Formation des autorités

politico -militaires, coutumiéres...
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Photo 5 : Tribune d'expression
populaire



Nos Principaux

résultats

82 séances de guérison de traumatisme ont été
conduites par les « compagnons de guérison »
dans plusieurs chefferies du Territoire de

&/

&/

i é\%% Djugu en vue de renforcer la résilience
de la communauté a faire face aux chocs
qui rongent leurs vies.
o
Les communautés sont
mieux équipées pour
résoudre les conflits intra
et inters communautaires
de maniere pacifique
et durable.
Des alertes précoces ont été collectées
et partagées par la communauté a l'issu
oS du processus inclusif et participatif de
\&/ redynamisation et structuration des
mécanismes d’'alerte précoce au Nord
Kivu et en lturi sous I'égide du Projet.

63 présentations de théatres participatifs
ont été organisées dans les différentes
communautés par des acteurs comédiens
formés par le Projet dans le but

de permettre aux communautés et

les autorités de se mettre ensemble pour
parler des questions majeures qui
constituent le frais au développement

de leurs milieux

1830 personnes hommes et femmes
affectées par les conflits de guerre et . llllllllllllllllllllllllllll
fonciers ont repris leur état d'ame

initial, ont renforcé leur résilience

pour affronter les problémes de la vie et aident
déja les autres membres de la communauté

a surmonter les défis a travers le partage de
leurs expériences individuelles a la suite

de ces accompagnements psychologiques.

Apres la mort de mes parents pendant
la guerre, mon mari et mon enfant
sont aussi morts miraculeusement

(morts de sorcellerie). Je me suis
retrouvée seule, chaque jour
je vivais dans ce traumatisme
(le désespoir, la colere, I'insomnie,
la peur) mais apres cette séance
de guérison de traumatisme,
apres avoir parlé de cela aux autres,
je me suis sentie soulagée,
réconfortée et préte a affronter
ma situation. Voila pourquoi
je remercie beaucoup le Projet
d‘étre venu nous aider.” -
Participante Iga-Barriere

Cette redynamisation favorise au stade actuel

la collecte et le partage des informations relatives
aux différents problémes fonciers et permet

aux populations de chercher des solutions
positives auprés des structures de résolution
pacifique des conflits sans passer par les services
Etatiques.

I
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A travers la participation aux théatres participatifs,
les populations se rapprochent davantage et
celaleur donne des grandes opportunités de F .
se mettre ensemble pour identifier leurs @@
problémes communs, proposer les pistes des
solutions collectives et de s'engager a la voie
de changement positif dans le but d’améliorer
leur cohabitation pacifique .

Photo 6 : Théatre participatif
a Lopa, Territoire de Djugu
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Nos Principaux

résultats

ALY

Les communautés sont

mieux équipées pour
résoudre les conflits intra
et inters communautaires

23 journalistes des radios partenaires au Projet Avec cet appui technique et le coaching

qui sont actives dans la ville de Beni, dans permanant, ces radios partenaires ont .
les Territoires de Beni,Mambasa,lrumu, . amélioré leur niveau de professionnalisme
Mahagi,Djugu ont recu la capacitation sur dans la production des émissions dont les

les notions d'éthique et de déontologie thématiques contribuent spécifiquement a la
du journaliste, la sensibilité aux conflits, prévention des conflits et encouragent la

sur le traitement et les montages des émissions cohabitation pacifique entre les communautés
et les autorités locales.

de maniere pacifique
et durable.

. En suivant régulierement les magazines

« Portrait des batisseurs de paix et du feuilleton
« Jirani ni Ndugu » plusieurs personnes

g% témoignent avoir compris limportance . .............
K= du vivre ensemble et commencent déja

a résoudre leurs différends entre voisins

et au niveau familial notamment des problemes
des limites parcellaires et d’héritage sans passer
par les services d e I'Etat.

Grace a ce magazine, nous apprenons beaucoup sur

le fonctionnement de la société, ce qui nous permet

de comprendre la nécessité d'aider nos compagnes

et apprendre a les traiter avec amour quel que soit son
statut et ce que vous étes devant elle. C'est pourquoi notre
désir est de voir cette émission étre diffusée tous les jours
pendant les heures de pointe pour que chacun tire sa part .

Temoignage de Monsieur Richard Mukulumbe

Photo 7 : Formation des

journalistes



Nos Principaux

résultats

Le rapprochement entre les
communautés est accru

16 groupes de dialogue communautaires créés
et/ou redynamisés ont amélioré leurs

connaissances sur la gestion et résolution
pacifique des conflits, la cohésion sociale,
la sensibilité aux conflits et les techniques
de facilitation des dialogues communautaires

autour des intéréts communs

SO
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Sous la facilitation des groupes de dialogue,

des vieux conflits ont été résolus non

seulement entre les membres des communautés
mais également entre Entités dont la plupart
portait sur I'exploitation des paturages,
terres dites « de réserve » et des limites
administratives. Les actions de ces structures
communautaires sont précieuses aux yeux de
tout le monde car elles contribuent
énormément au renouement des relations
et a la consolidation de la cohésion sociale

@R‘\\\\\\\\\\\\\\\\lllll|Illlllllllllll////

Photo 8 : Réunion groupe de

dialogue

90 acteurs intervenants dans la chaine
d'approvisionnement des minerais (creuseurs,
AFM, négociants, acteurs étatiques,
concessionnaires....) de I'lturi maitrisent

les enjeux liés a la production des minerais
au profit de la communauté grace a l'atelier
de mise en niveau sur le Code, le réglement
et la fiscalité dans le secteur

minier qui a été organisé a leur intention.

S S
\&/ q q z q
les concessionnaires et détendeurs des titres

«Nous sommes particulierement
heureux de voir le conflit de limite qui
opposait les groupements de ABIA
(chefferie des Mokambo) au groupement
de PAJEN (chefferie des Wagongo) étre
résolus grace a I'action de notre groupe
de dialogue de Mokambo en Territoire

Photo 9: Deux chefs des groupements de Mahagi. Temoignage de Monsieur DESIRE

KUBA

se réconcilient

Au terme de cette formation, les membres

des coopératives miniéres de I'lturi sengagent

de travailler en étroite collaboration avec

miniers avec lesquels ils ont signé des ‘
protocoles d'accord.

Photo 10 : Formations avec les
opérateurs miniéres et service
étatiques a Bunia.
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Nos Principaux
résultats

18 conflits relatifs aux problemes des limites
des concessions, d'héritage et d'exploitation
illégale des terrains communautaires ont
été résolus avec succés de maniere
inclusive et participative en Ituri et au Nord
-Kivu et 13 autres identifiés sont en cours
. de résolution
Le rapprochement entre les
communautés est accru .

autour des intéréts communs

Le vieux conflit qui opposait depuis des années l'Institut Mabasele

a la famille Kyavere autour de la redevance coutumiére a été résolu

a la suite de la médiation organisée a Mavivi par le consortium.

« Nous sommes heureux de voir votre Projet payer cette somme

de 1500$ au propriétaire terrien pour rendre libre cette école

car personne ne pouvait accepter cette charge parmi nous pour

gue l'acte de cession soit signé » Témoignage de I'un des notables présents
au dialogue communautaire

Les obstacles aux solutions 3 Notes de plaidoyer ont été rédigées et Ala suite de ce plaidoyer, 391 ménages

durables pour les personnes disséminées aupres des acteurs humanitaires, des personnes déplacées internes et retournées
a . . e SE - . o — o

déplacées sont identifiés et ¥ des concessionnaires et les autorites ‘@’&‘% ont recu des terres arables dans le territoire de

Etatiques en faveur des personnes déplacées
internes et retournées dans le territoire

adressés avec la communauté Beni pour une exploitation de 12 mois avec des

a travers l'information : . . i Acri idé
) o ! de Beni au Nord Kivu pour faciliter leur conventions écrites et validées par
le conseil et I'assistance acces 3 la terre. les chefs des villages.
légale.
‘ . Les activités champétres des bénéficiaires

leur permettent de renforcer déja leur

résilience et réduire efficacement le niveau
de dépendance aux aides extérieures d'une

part et faciliter leur intégration sociale d’autre part.



Nos Principaux

résultats

- \&/

Le rapprochement entre les

5069 personnes ont des connaissances avancées
sur leurs droits en matiére de logement, d’acces
a la terre et propriété grace aux séances de
sensibilisation organisées par les services
d’'informations et d'assistances légales du Projet.

communautés est accru ’
autour des intéréts communs

Les communautés se rapprochent de plus
en plus des cliniques juridiques mobiles
pour obtenir des conseils |égaux et
I'accompagnement dans la recherche

de la documentation civile auprés

des services attitrés.

Pour le moment, il s'observe un taux de

réduction des conflits entre les

communautés car les autorités locales

reglent les différends en base des soubassements
Iégaux aprés avoir pris part aux différentes sessions
de sensibilisation organisées dans leurs

entités par les centres d'information et d'assistance légale



Comment les membres de notre consortium
percoivent-ils le changement actuel ?

Dans le contexte de I'lturi, souvent les communautés recourent
rapidement a la violence comme forme de vengeance en cas de
conflits localisés et mémes intercommunautaires.

Cependant, avec l'intervention du projet Nashiriki Kwa Masikilizano,
les choses ont été traitées differemment.

Dans le territoire d'lrumu le projet a contribué a une collaboration
accrue entre les communauteés, les groupes armes et les autorités
gouvernementales et a la capacité des acteurs locaux a gérer

les conflits.

Cette amélioration de la collaboration et de la capacité a gérer
les conflits de maniere non violente a également conduit a
renforcer la paix sociale et la cohabitation pacifique entre

les communautés jadis en conflits et qui ne se fréquentais pas.

L'appropriation des plans communautaires mis a jour par les
communautés et le considerent maintenant comme une boussole :
Apres les ateliers de mis a jour et priorisation, les communautés
ont elles-mémes vulgarisé ces plans avec les associations des
femmes, les associations des jeunes, la société civile, les chefs
locaux et les leaders communautaires.

Cette appropriation tant par les dirigeants est une base de la
ponne gouvernance basée essentiellement sur le principe de la
redevabilité. A ce jour par exemple dans la Chefferie de Walendu
Watsi, au Village Kambala, chef-lieu de la chefferie, la population
est en train de construire par leur propre moyen une école
Mmaternelle se trouvant dans le plan mis a jour.

¢, \
Xavier Macky, \\/‘; I\‘//
Directeur Exécutif Justice Plus NN
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NOS ENGAGEMENTS FUTURES

@ @Nous avons de grandes ambitions pour la phase suivante.

©
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Voici quelques-unes de nos propositions pour renforcer nos
performances dans les mois et années a venir :

Renforcer I'impact de notre programme par la capacité de définir
les résultats a mesurer dans l'ensemble de notre programme.
Nous avons discuté actuellement d'un mémorandum d'entente
(MoU) avec l'Institut des Nations Unies pour la Formation et la
Recherche pour son appui en termes de documentation de nos
actions et de capitalisation du programme, de la mise en place
d'une communauté de pratiques, de méme que le renforcement
des capacités des membres et partenaires de mise en ceuvre

du consortium.

En termes d'orientation programmatique, nous avons l'intention
notamment de :

Construire sur les acquis et résultats du dialogue intracommunautaire
facilité a Bunia en mars dernier pour appuyer aux cotes des autres
acteurs la mise en ceuvre de la feuille de route issue de ce dialogue,
puis accompagner le dialogue intercommunautaire.

Saisir l'opportunité du PDDCRS pour préparer le terrain aux activités
de désarmement a travers la sensibilisation des communautés
abritant le retour des ex-combattants

Renforcer la durabilite des mécanismes communautaires de
reglement de conflits (groupes de dialogue etc..) mis en place lors
de la premiére année de mise en ceuvre a travers l'appui a des
Activités génératrices des revenus pour renforcer leur résilience
economique qui contribuera a la consolidation des actions de
cohésion sociale.

Saisir l'opportunité qu'offre le cycle électoral pour accompagner
des groupes de jeunes et des femmes dans la prévention de la
violence électorale, la lutte contre les discours de haine.

Etendre les acquis des activités de guérison de traumatisme au
sein des communautés déplacés non cibles dans la premiere
phase

Poursuivre les activités de renforcement des capacités des

autorités sur la gestion des conflits, la gouvernance et gestion
fonciere .
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NOS PARTENAIRES

Territoire de BENI

CARITAS BUTEMBO-BEN!I

Territoire d'IRUMU

ACIAR

Territoire de MAHAGI

FLEVICA et CARITAS MAHAGI

Territoire de MAMBASA

CARITAS WAMBA-MAMBASA

Territoire de DJUGU

FOMI et HIVE asbl




